
 

 

 

 
 

Pravilnik o izboru kandidatov za nacionalne panožne športne  šole v 

okviru Rokometne zveze Slovenije 

 

 
 
Skladno s Pravilnikom o sofinanciranju izvajanja letnega programa športa na državni ravni in 

njegovim 29. členom (izbor strokovnih delavcev) v povezavi z izborom strokovnih delavcev v NPŠŠ 

je Strokovni odbor RZS na svoji seji dne 22.02.2024 sprejelo Pravilnik o izboru kandidatov za 

nacionalne panožne športne šole v obdobju 2024 – 2028 (v nadaljevanju NPŠŠ). 

 

Pravilnik o izboru kandidatov za nacionalne panožne športne šole opredeljuje merila za izbor 

kandidatov za uvrstitev kandidatov za NPŠŠ in vzpostavitev vrstnega reda kandidatov, ki se jih uvrsti 

v nacionalne panožne športne šole na podlagi prednostne liste. 

 

 

1. Splošna določila 

 

1. člen 

 

Ne glede na merila v tem pravilniku lahko na poziv RZS za vključitev v NPŠŠ kandidirajo le 

kandidati,  ki imajo ustrezno izobrazbo skladno z 48. členom Zakona o športu in za najmanj en klub, 

ki deluje na področju posameznega regijskega centra pošlje pisno izjavo, da bo z RZS kot 

zaposlovalcem skladno s pravilnikom LPŠ na državni ravni, sklenili pogodbo o sodelovanju v 

projektu NPŠŠ pod pogoji, kot jih določata MGTŠ in RZS za celotno obdobje trajanja projekta. 

 

 

2. člen 

 

Maksimalno število vključenih trenerjev v NPŠŠ določi MGTŠ, skladno s kriteriji v pravilniku LPŠ, 

ki RZS sporoči to število. RZS lahko v primeru, da se ne zasedejo vsa dobljena mesta skladno s tem 

pravilnikom in njegovimi pogoji določen del dodeljenih kvot vrne MGTŠ kot nezasedena mesta.



 

 

 

2. Merila za izbor in določitev vrstnega reda kandidatov za izbor RZS v NPŠŠ 

 MERILO SPOLOŠNE IZOBRAZBE KANDIDATA: 

 

 

 

 

 
 

*upoštevana je samo najvišja dosežena izobrazba kandidata 

 

MERILO STROKOVNE USPOSOBLJENOSTI KANDIDATA NA PODROČJU ROKOMETA: 
 

Strokovna usposobljenost kandidata Število točk 

EHF master coach 10 

strokovni delavec 2. stopnje (po ZŠpo-1) 6 

strokovni delavec 1. stopnje (po ZŠpo-1) 2 

 

*upoštevana je samo najvišja dosežena usposobljenost kandidata 

 

MERILO TRENERSKIH IZKUŠENJ KANDIDATA NA REPREZENTANČNEM NIVOJU: 
 

Reprezentanca Glavni trener – št. točk Pomočnik trenerja – št. točk 

člani 6 3 

mladinci 4 2 

kadeti 3 1,5 

mlajši kadeti 2 1 

*upoštevan je samo najvišji nivo 

 

MERILO TRENERSKIH IZKUŠENJ KANDIDATA NA KLUBSKEM NIVOJU: 
 

Starostna kategorija glavni trener – št. točk 

člani 4 

mladinci 2 

kadeti 1 

* upoštevan je samo najvišji nivo; minimalno vodenje ekipe vsaj ena sezona 

 
MERILO STROKOVNEGA DOUSPOSABLJANJA KANDIDATA: 

• 1 točka za vsako posamezno udeležbo na strokovnem seminarju s področja športne stroke v 

obsegu najmanj 8 ur (do max. 5 točk) 

* upoštevani so seminarji izven licenčnih seminarjev in usposabljanj za pridobitev 

strokovnega naziva v organizaciji RZS v zadnjih štirih letih 

Splošna izobrazba kandidata Število točk 

8./2 stopnja športne smeri 50 

8./1 stopnja športne smeri 40 

7. stopnja športne smeri 30 

6./2 stopnja športne smeri 20 

6./1 stopnja športne smeri 10 

 



 

 

 

MERILO POSREDOVANJA STROKOVNEGA ZNANJA: 

• 1 točka za vsako posamezno izvedbo predavanja na licenčnih seminarjih ali strokovnih 
usposabljanjih trenerjev pod okriljem RZS (do max. 5 točk) 

* upoštevana so predvanja izvedena v zadnjih štirih letih 

 

MERILO POMEMBNOSTI PROJEKTA V KATERGA BO KANDIDAT VKLJUČEN: 

• Število potencialno vključenih športnikov v projekt kandidata 

• Upoštevani so športniki, ki lahko dosežejo kategorizacijo športnika po kriterijih OKS 

• 1 točka za vsakih 10 športnikov potencialno vključenih v projekt (do max. 10 točk) 

 

MERILO REGIJSKE RAZPRŠENOSTI PROJEKTOV: 
 

 Število točk 

Prvoizbrani projekt v posamezni regiji glede na 

število športnikov, ki lahko dosežejo kategorizacijo 

 

10 

Drugoizbrani projekt v posamezni regiji glede na 

število športnikov, ki lahko dosežejo kategorizacijo 

 

8 

Tretjeizbrani projekt v posamezni regiji glede na 

število športnikov, ki lahko dosežejo kategorizacijo 

 

4 

Četrtoizbrani projekt v posamezni regiji glede na 

število športnikov, ki lahko dosežejo kategorizacijo 

 

2 

*regije: obalno-kraška; goriška; primorsko-notranjska; osrednjeslovenska; gorenjska; zasavska; 

dolenjska; savinjska; koroška; posavska; podravska; pomurska. 

MERILO DOSEDANJE VKLJUČENOSTI V NPŠŠ (v letih): 

Seštevek števila pridobljenih točk iz zgoraj navedenih kriterijev se pomnoži s faktorjem glede na 

dosedanjo vključenost kandidata v projekt NPŠŠ: 
 

Število let vključenih v NPŠŠ Fakto

r 

V NPŠŠ je najmanj 20 let 1,20 

V NPŠŠ je najmanj 16 let 1,16 

V NPŠŠ je najmanj 12 let 1,12 

V NPŠŠ je najmanj 8 let 1,08 

V NPŠŠ je najmanj 4 leta 1,04 

 

MERILO IZSTOPA IZ PROJEKTA NPŠŠ: 

V primeru, da je bil kandidat za NPŠŠ že vključen v NPŠŠ, pa je prostovoljno iz programa izstopil 

se seštevek pridobljenih točk iz zgoraj navedenih kriterijev pomnoži s faktorjem 0,8. Kriterij 

dosedanje vključenosti v projet NPŠŠ pri kandidatu ni upoštavan. 



  

 

 

Prednostno listo kandidatov za zaposlitev v NPŠŠ se razvrsti na podlagi skupnega seštevka točk 

posameznega kandidata v skladu s tem pravilnikom in merili. Kandidate se razvrsti na podlagi 

večjega števila doseženih točk proti manjšemu številu doseženih točk. V primeru enakega števila 

doseženih točk za uvrstitev na prednostni listi se najprej upošteva večje število doseženih točk 

posameznika pri kriteriju Pomembnosti projekta v katerega bo kandidat vključen. V primeru 

izenačenosti v prej navedenem kriteriju se upošteva kriterij trenerskih izkušenj na reprezentančnem 

nivoju. 

 
 

Ljubljana, 22.2.2024 

 

dr. Marta Bon 

Predsednica Strokovnega odbora RZS 

 


